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5.1 Liderlik ve taahhiit
OKULUMUZ UST YONETIMI;

a) Guvenli ve saglikli isyerleri ve faaliyetlerinin saglanmasinin yani sira isle ilgili yaralanma ve saglgin
bozulmasinin énlenmesi igin genel sorumlulugu ve hesap verebilirligi Gstlenmistir.

b) ISG politikasi ve ilgili ISG hedeflerinin olusturuldugunun ve bunlarin okulun stratejik yon ile

uyumlu oldugunu glivence altina almistir.

¢) ISG yénetim sistemi sartlarinin, okulun is prosesleri ile entegre oldugunu giivence altina alimistir.

d) ISG y6netim sistemini olusturmak, uygulamak, siirekliligini saglamak ve gelistirmek igin gerekli
kaynaklarin varligini giivence altina almistir.

e) Etkin ISG yénetimi ve ISG yénetim sistem sartlarina uygunlugun énemini calisanlarina iletmistir.

f) ISG yénetim sisteminin amaclanan ciktilarina erismesini giivence altina alimistir.

g) ISG ydnetim sisteminin etkinligine katki saglayacak personelin yénlendirilmesi ve desteklemesini
saglamistir.

h) Surekli iyilestirmeyi glivence altina almis ve tesvik etmektedir.

i) Diger ilgili ydnetim gérevlerini yerine getiren personeli, kendi sorumluluk alanlarina uygulanmasi
bakimindan liderligini géstermek igin desteklemektedir.

j) Okulda, iSG ydnetim sisteminin amaglanan giktilarini destekleyen bir kiltir gelistirmis, kurum kiltlrl
komisyonunu kurmus, oncillik etmekte ve tesvik etmektedir.

k) Calisanlarin olaylari, tehlikeleri, riskleri ve firsatlari raporlarken misillemeden korunmasini taahhid
etmis, bu ydnde 6gretmenler odasina goriis ve dneri kutusu koymustur.

I) Okulun danisma ve calisanlarin katilimi icin proses olusturmus ve uygulamasini glivence altina almistir.
m) Saglik ve glivenlik kurullari olusturmus ve faaliyette bulunmasini desteklemektedir.

YUKARIDA MADDELER HALINDE SIRALANAN KONULARI TAAHHUD ALTINA ALMISTIR.
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